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Capitolul I - Prezentare Generali. Primoniul Societiitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

Art. 1 Ideea infiintarii Societatii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ a fost lansati de Prof. Marin L.
ARCUS la 4 iulie 1989, dati la care s-au aniversat 500 de ani de la prima atestare documentara a Radinestilor.

(1) Convins fiind céci “Cu mijloace potrivite, totul este posibil!”, Prof. Marin I. ARCUS a reusit sa
convinga autoritatile statutului roman, din anul 1989, sa aprobe infiintarea Societatii Cultural-Stiintifice
RADINESTI-GORJ.

(2) Misiunea Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ: Terapie si Educatie prin Cultura pentru
0 viata mai buna.

(3) Viziunea Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ: Prin lectii pentru o viata si nu o viati
pentru lectii.

Art. 2 In temeiul art. 88 si 89 din Legea nr. 51/06.02.1924 si a altor legi ulterioare acesteia, prin Sentinta

Civild nr. 2921 din 11.10.1990, Judecatoria Targu Carbunesti, judetul Gorj a aprobat infiintarea Societatii Cultural-
Stiintifice RADINESTI-GORJ. Aceasti denumire a fost, este si va fi respectata in toate documentele, anunturile si
relatiile cu alte institutii.
(1) Sigla Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORIJ este SCSRG si ajuti la recunoasterea, prescurtarea
si memorarea denumirii Societatii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ.
(2) Logo-ul Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ este elementul grafic de identificare, marci
inregistrata la OSIM pentru Clasele NISA 30, 33, 35, 39, 41 si 43.

(3) Brand-ul Societatii Cultural-Stiintificc RADINESTI-GORJ este felul prin care SCSRG se diferentiaza de
concurenta. Cand vorbim de brand, luam in calcul filozofia si valorile SCSRG, modul in care afecteaza gandurile
si sentimentele unei persoane cand cumpara un produs al SCSRG. Si acesta este marca inregistratd la OSIM
pentru Clasele NISA 30, 33, 35, 39, 41 si 43.

(4) Identitatea vizuali a Societatii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ combini totalitatea elementelor si a
materialelor grafice care reprezintd Societatea Cultural-Stiintificda RADINESTI-GORJ, asamblate dupad anumite
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guideline-uri. Acestea pot fi de la carti de vizitd, mape, pliante, roll-up-uri, coli cu antet (cum este cea pe care
facem aceastd prezentare), brosuri, plicuri, pana la colantarea auto, spot tv sau promovare prin panouri stradale.

Roll-up-uri
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(6) Organul de presa prin care se promoveaza activitatea SCSRG este Revista INTERFLUVII.

4



Societatea Cultural-Stiintifici RADINESTI-GORJ

CIF 15268274, sediul social in Satul Radinesti, 217196, nr. 26, Comuna Danciulesti,
Judetul Gorj, Telefon: +40.786.199.988, E-mail: constantin_arcus@yahoo.ro.

Conturi IBAN: RO11BTRLRONCRT0688203401,
ROS8BTRLEURCRT0688203401, RO62BTRLUSDCRT0688203401.

avwg , LA

-_AVD \"/ INUL XXXII, nr. 25, iunie 21

!IIHII.E umnm M.llll ﬂ.[FI RADINEST-E0RJ"™
in M.Arcus (1992)

(7) Societatea Cultural Stiintifici RADINESTI-GORJ are steag pe care este prezentat logo-ul SCSRG pe fundal
galben. Galbenul simbolizeaza bogatia inestimabila In grane a Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII.

(8) Sloganul SCSRG este TERAPIE SI EDUCATIE PRIN CULTURA si este sintetizat prin:
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Art. 3 Destinatia Turistici DEALU> MUIERII (DTDM) are drept brand tot brandul SCSRG si se bazeaza
fundamental pe doud legende:

(1) Lacrima lui ZAMOLXIS, care are ca personaj principal pe Zamolxis.

(2) Legenda Dealului Muierii, care are ca personaj principal pe razboinica Radita, fiica Radinei si a lui
Radin.

(3) Destinatia Turistica DEALU> MUIERII (DTDM) va acoperi, la infiintare, zona geografica pe care se
afld unitatile administrativ-teritoriale din Oltenia, situate de o parte si de alta a Dealului Muierii, de la munte pana la
Dunare, dupa cum urmeaza:

Judetul Gorj: Novaci, Baia de Fier, Polovragi, Bumbesti-Pitic, Alimpesti, Prigoria, Rosia de Amaradia,
Bustuchin, Logresti, Hurezani, Stejari, Danciulesti, Capreni, Stoina, Cruset.

Judetul Vilcea: Vaideeni, Slatioara, Mateesti, Alunu, Berbesti, Sinesti, Gradiste, Livezi, Zatreni, Lacusteni,
Ghioroiu, Bélcesti, Fauresti, Lalosu.

Judetul Dolj: Talpas, Farcas, Melinesti, Bulzesti, Murgasi, Goiesti, Simnicu de Sus, Mischii, Ghercesti,
Carcea, Cosoveni, Leu, Castranova, Apele Vii, Celaru, Amarastii de Sus, Amarastii de Jos.

Judetul Olt: Bucinisu, Obarsia, Brastavatu, Vadastra, Visina Noud, Visina, Corabia.

Organizatie de Management al Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII este Societatea Cultural-
Stiintifici RADINESTI-GORJ.

Cu respectarea conditiilor statutare, la Organizatia de Management al Destinatiei Turistice DEALU’
MUIERII poate adera orice persoana fizica sau juridica interesatd de dezvoltarea turismului din Regiunea Sud-Vest
OLTENIA.
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DTDM are steag in care este prezentat logo-ul pe fundal rosu. Rosu reprezinta sangele varsat de strabuni
pentru apararea gliei stramosesti.

Art. 4 DTDM are deja doud produse care au fost inspirate de cele doud legende ce fundamenteaza istoria
acestor locuri.
(1) Lacrima lui Zamolxis - cel mai vechi supliment alimentar folosit vreodatd pe aceste meleaguri facut
din apa de izvor, miere si polen fermentate de o ciuperca care se dezvolta in acest mediu. Lacrima lui
Zamolxis este marca inregistrata la OSIM pentru Clasele NISA 5 si 35.

Supliment alémentan din wetne 3 folow
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(2) Oricel — surpriza pe care o primeau luptatorii daci de la comandatii lor pentru a le descreti fruntile si a le
readuce zdmbetul pe fatd inaintea unei lupte cu dusmanii cotropitori. Oricel este marca Inregistrata la OSIM pentru
Clasele NISA 30 si 35.
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Art. 5 SCSRG este o organizatie nonguvernamentald, cu personalitate juridica, ce reuneste prin libera
adeziune persoane fizice si juridice care ofera prin contributia lor material si imateriald, cunostintele si activitatea lor
proprie, aport important comunitatilor din DTDM precum si lumii cultural-stiintifice. Ea desfagoara activitatea in
conformitate cu legile tarii si prezentul statut, fara a-si propune scopuri politice.

(1) in a treia duminica din luna iunie, din fiecare an, SCSRG organizeaza Ziua Radinestilor in conditii de
eleganta si de Tnalt nivel cultural-stiintific la care sunt invitate personalitati din toate domeniile de activitate.

(2) Cu ocazia Zilei Radinestilor, are loc Festivalul-Concurs al Cantecului Popular PERLELE OLTENIEI la
care participa orchestra si tarafuri de copii din Oltenia.

Art. 6 SCSRG are personalitate juridica conform Legii nr. 51/1924 si a Ordonantei Guvernamentale nr.
26/2000 cu modificarile ulterioare, in urma Inregistrarii sale ca persoana juridica la Judecatoria Tg. Carbunesti, judetul
Gorj in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 7 Organele de conducere ale SCSRG au, de la data dobandirii personalitatii juridice (1990), sunt
autonome fatd de orice organizatie, societate, asociatie, fundatie din tara si strainatate cu care intrd in raporturi de
colaborare, precum si fata de organele puterii si administratiei publice si fatd de orice organe sau autoritati politice sau
apolitice. Autonomia este garantatd de lege ca persoana juridica de drept privat autorizata.

Art. 8 Functionarea SCSRG este pe perioada nedeterminati, incepand cu data inscrierii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor. Sediul SCSRG este 1n satul Radinesti, str. Principala, nr. 26, localitatea Danciulesti, judetul
Gorj, Romania. Orice schimbare a sediului se face prin hotdrarea Consiliului Director si se va comunica instantei
judecatoresti.

Art. 9 Patrimoniul SCSRG va fi alcatuit din veniturile provenite din activitatile Centrelor de Terapie si
Educatie prin Cultura (CTEC), care vor fi amplasate in cladiri de utilitate publica ce se vor edifica in localitatile
judetelor Gorj, Valcea, Dolj si Olt, localitati care fac parte din DTDM.

(1) Misiunea CTEC: Sa oferim posibilitate oamenilor din DTDM sa-si fructifice intregul lor potential cu

respectarea urmatoarelor valori:
- integritate si onestitate,
- disponibilitate si respect,
- autoexigenta si autoperfectionare,
- pasiune si transparentd pentru clienti,

(2) Viziunea CTEC: Pentru a crea o viata de zi cu zi mai buna pentru oamenii care traiesc in zona de actiune
a Organizatiei de Management al Destinatiei Turistice DEALU” MUIERII.

(3) Prin arhitectura futurista si serviciile de exceptie pe care le pun la dispozitia turistilor, CTEC vor fi
atractii majore care vor determina dezvoltarea sustenabila a DTDM intocmai cum un fir extrafin de nisip
determina aparitia unei PERLE.

Art. 10 in cadrul Clubului Antreprenorilor gizduit de CTEC, antreprenori de succes si/sau specialisti

consacrati vor oferi acces la experiente de invatare menite sa sprijine noii membri In construirea propriei afaceri.

(1) Misiunea CA: Dezvoltarea unei comunitati business sustenabile prin stabilirea unor parteneriate cu
principalele centre educationale academice si dezvoltarea relatiilor cu antreprenori de success.

(2) Viziunea CA: Identificand viitorilor lideri de business cu capacitate de inovare.
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(3) Prin activitatile gazduite de CA vom determina aparitia si dezvoltarea turismului de afaceri in DTDM.

Capitolul II - Scopul Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

Art. 1 SCSRG este deplin autonoma din punct de vedere structural, functional i economic in conformitate
si cu prevederile Legii nr. 219/2015 privind economia social si se manifesta ca intreprindere sociala.

(1) SCSRG 1isi propune derularea de activitati economice sociale care aduc resurse financiare cu respectarea
urmatoarelor criterii:

a) actioneaza in scop social si/sau in interesul general al comunitatii;
b) alocd minimum 90% din profitul realizat scopului social si rezervei statutare;
c) se obligd sa transmitd bunurile rdmase in urma lichidarii catre una sau mai multe intreprinderi sociale;

(2) In cazul in care SCSRG va avea angajati, atunci aceasta isi propune respectarea urmitoarelor criterii:

a) aplica principiul echitatii sociale fatd de angajati, asigurand niveluri de salarizare echitabile, intre care nu pot

exista diferente care sa depaseasca raportul de 1 la 8.

a) dacd cel putin 30% din personalul angajat apartine grupului vulnerabil, atunci timpul de lucru cumulat al
acestor angajati va reprezenta cel putin 30% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor;

b) are ca scop lupta impotriva excluziunii, discriminarilor i somajului prin insertia socioprofesionald a
persoanelor defavorizate care doresc sa-si valorifice produsele catre turisti.

Art. 2 Membri SCSRG, persoane fizice sau juridice, vor activa in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea
activitatii de turism In Romania, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 755/2001, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si ale Ordonantei de Urgenta nr. 86 din 23 iunie 2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romania,
ale Procedurii din 8 august 2022 de avizare a organizatiilor de management al destinatiei aprobatd prin Ordinul
ministrului antreprenoriatului si turismului nr.1293, precum si a Ordonantei Guvernului nr 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu scopul initierii, dezvoltarii si promovarii Destinatiei Turistice DEALU” MUIERII.

(1) SCSRG este persoand juridica de drept privat, fara scop lucrativ, avand drept scop dezvoltarea si
promovarea turismului in Destinatia Turistici DEALU’ MUIERII, in vederea credrii unui cadru de dezvoltare a
diferitelor forme de turism si a serviciilor turistice, facilitarii colaborarii si parteneriatului intre diferitele structuri
publice si private cu activitate In acest domeniu, pentru crearea instrumentelor de promovare interna si externa, pentru
acordarea suportului necesar elaborarii si implementarii strategiilor de dezvoltare a turismului local tinand cont de
principiile turismului durabil.

Art. 3 SCSRG, in calitate de Organizatiei de Management al Destinatiei Turistice DEALU” MUIERII, fisi
propune sa pastreze nealterate traditiile si obiceiurile din DTDM.

(1) SCSRG manageriaza Ansamblul Artistic PERLELE OLTENIEI, infiintat la data de 1 septembrie 2021.

(2) Anual, SCSRG organizeaza Festivalul-Concurs al Cantecului Popular PERLELE OLTENIEI dedicat
tinerilor asociati in tarafuri si orchestre.

(3) Anual, SCSRG organizeaza manifestari culturale si de promovarea a turismului in DTDM.

Capitolul III - Obiectivele Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

Pentru realizarea scopului, SCSRG 1si propune mai multe obiective generale care vor fi atinse prin obiective
operationale dupa cum urmeaza:

Art.1 Valorificarea patrimoniul cultural material din arealul DTDM;

(1) Desfasurarea de campanii de informare, punerea in valoare si restaurare a obiectelor/cladirilor de
patrimoniu aflate in pericol de degradare si/sau disparitie;

(2) Atragerea de fonduri pentru completarea colectiilor muzeale din DTDM;

Art. 2 Valorificarea patrimoniul cultural imaterial privind traditiile si obiceiurile din arealul DTDM;
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(1) Formatiile de dansuri, grupurile vocale, solistii vocali si instrumentisti, orchestrele si tarafurile din
localitatile membre in SCSRG — Organizatie de Management al Destinatiei Turistice DEALU” MUIERII — vor fi
membri in Ansamblul Artistic PERLELE OLTENIEL

(2) Promovarea membrilor Ansamblului Artistic PERLELE OLTENIEI se va face prin Festivalul-Concurs
al Cantecului Popular PERLELE OLTENIEI;

(3) Valorificarea folclorului din DTDM prin sprijinirea financiara a prestatiilor artistice;

Art 3. Imbunititirea calitatii vietii pentru toti cetitenii, respectand in acelasi timp sustenabilitatea mediului
inconjurator prin formarea unui comportament in conformitate cu principiile dezvoltarii durabile si de intelegere si
congtientizare al principiului ,,Sa nu prejudiciem in mod semnificativ!” (DNSH — ,,Do No Significant Harm!”) in
traiectoria de dezvoltare de la copii la adult a cetatenilor din DTDM;

(1) Organizarea anuald a Concursului ECOLOGISTUL ANULUI,

(2) Organizarea de excursii tematice cu premiatii Concursului ECOLOGISTUL ANULUI;

Art.4 Cresterea numarului de persoane angajate si/sau cresterea veniturilor oamenilor din activitati conexe,
prin crearea de oportunititi pentru membrii SCSRG care sunt persoane fizice si/sau juridice (Intreprinderi Familiale,
Intreprinderi Individuale, Persoane Fizice Autorizate, Societiti Comerciale,...) si care valorifica produse din DTDM;

(1) Inovarea prin crearea de noi bunuri si servicii pentru nevoi sociale care nu sunt adresate de autoritati;

(2) Crearea de capital social pentru a veni in intimpinarea dezvoltarii economice durabile in DTDM;

(3) Alte activitati specifice desfasurate in contextul cadrului legal existent, precum dar nelimitandu-se la:

- activitati care sa sprijine investitii directe in echipamente si in know-how, pentru dezvoltarea afacerilor si/sau pentru
alinierea la standardele de siguranta si la reglementarile privind protectia mediului;

- activitati care sa sprijine investitii pentru dezvoltarea productiei gi/sau a serviciilor;

- activitati care sa sprijine investitii in activitati de cercetare — dezvoltare si/sau inovatie, transfer de tehnologii,
tehnologii IT;

-activitati care sd sprijine investitii efectuate in vederea certificarii calitatii si adoptarea de tehnologii nepoluante;

- activitati care sa sprijine: dezvoltarea de servicii de turism (cazare, aprovizionare cu alimente, tur operator, etc.);

- dezvoltarea de servicii de marketing pentru turism;

- promovarea si dezvoltarea de parteneriate durabile cu autoritatile publice, societatile comerciale, sau alti actori ai
vietii social si economice 1n scopul de a pune 1n valoare si dezvolta infrastructura turistica; dezvoltarea de parteneriate
la toate nivelurile , nationale si internationale, in vederea dezvoltarii unor retele de marketing turistic menite sa asigure
dezvoltarea si punerea in valoarea a potentialului turistic al DTDM 1in contextul european si mondial;

- activitati care sa sprijine lucrari de reabilitare a cladirilor din arealul DTDM ;

- activitati, proiecte sau centre de consultantd sau centre de afaceri pentru: dezvoltarea si sustinerea afacerii;
dezvoltarea si sustinerea exporturilor;

- dezvoltarea de si sustinerea parteneriatelor economice;

- transfer tehnologic si cercetare-dezvoltare;

- elaborarea de planuri de marketing, studii de piatd si masuri de promovare;

- implementarea si certificarea sistemelor de management a calitatii si/sau a sistemelor de management de mediu, a
sistemelor de management a sanatatii si sigurantei ocupationale, a sistemelor de management pentru responsabilitate
sociala si igiena alimentara si/sau sistemelor de management al securitatii informatiei;

- activitati care sd sprijine dotarea si/sau amenajarea laboratoarelor de testare si etalonare, precum si acreditarea
acestora, dupa caz;

- activitati care sa sprijine executarea de modele experimentale, prototipuri, asimildri de noi tehnologii care se
realizeaza de agenti economici pe baza rezultatelor unitarilor de cercetare-dezvoltare romanesti;

- activitati care sd sprijine organizarea si amenajarea de expozitii si/sau standuri de prezentare si promovare a
produselor locale;

- activitati care si sprijine promovarea bunelor practici in intreprinderi, elaborarea de strategii de dezvoltare si planuri
de formare profesionald, instruire pentru persoanele cu functii cheie in intreprinderi (manager/consultant de
training/lider de sindicat etc.);

- activitati pentru a contribui la dezvoltarea unei culturi de invatare de-a lungul intregii vieti pentru toti angajatii din
intreprinderi, retele de bune practici (furnizarea de servicii de consiliere) si activitati care vizeaza dezvoltarea
abilitatilor de management si a celor antreprenoriale.
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- activitati prin care Organizatia de Management al Destinatiei Turistice DEALU MUIERII sa functioneze ca entitate
manageriala sau entitate de management pentru alte forme de organizare asociative sau economico-asociative
constituite conform legislatiei in vigoare.

Art. 5. Promovarea si sprijinirea financiard a cercetarii stiintifice.

(1) Promovarea de proiecte care si permitd acordarea de burse de cercetare doctoranzilor straini pentru a veni

in Romania si pentru a face cercetare stiintifica alaturi de specialisti de la universitatile din Romania;

(2) Promovarea de proiecte care sd permita acordarea suportului financiar cercetatorilor care sunt membrii ai

societatii si care au publicat cel putin o lucrare stiintifica intr-o revista cu impact factor in ultimii trei ani;

(3) Promovarea de proiecte care sd permitd promovarea realizarilor stiintifice finantate de societate si

sponsori cu prilejul sesiunilor anuale si/sau extraordinare ale SCSRG.

Art. 6 Initierea si dezvoltarea DTDM, prin cresterea capacitatii totale de absorbtie a turistilor, respectand

principiile dezvoltarii durabile:

(1) cresterea gradului de valorificare a potentialului turistic din DTDM;

(2) promovarea potentialului turistic natural si antropic al DTDM;

(3) cresterea notorietatii brandului turistic al DTDM,;

(4) cresterea duratei sejurului/turist;

(5) cresterea numarului de turisti din DTDM de la an la an.

Art. 7 Pentru indeplinirea obiectivelor, SCSRG va derula activitati precum:

(1) elaborarea Strategiei de Initiere, Dezvoltare si Promovare a DTDM;

(2) elaborarea Planului de Actiune privind Implementarea Strategiei de Initiere, Dezvoltare si Promovare a
DTDM;

(3) elaborarea Planului de Marketing privind Implementarea Strategiei de Initiere, Dezvoltare si Promovare
a DTDM;

(4) elaborarea Contractelor de Sponsorizare prin care se vor aduce resurse extrabugetare pentru UAT-urile
din DTDM;

(5) constructia platformei www.dealumuierii.ro care va sprijini implementarea brandului DTDM prin
valorificarea legendelor : Lacrima lui Zamolxis si Legenda Dealului Muierii si crearea de produse
specifice DTDM;

(6) colaborarea cu OMD Regional OLTENIA si alte organizatii de management al destinatiei in vederea
armonizarii Strategiilor de Dezvoltare si a Marketing-ului Turistic;

(7) integrarea si coroborarea datele statistice la nivelul destinatiei precum si realizarea de cercetari de piata
si studii in domeniul turismului;

(8) colaborarea cu institutii competente pentru corelarea strategiei de marketing turistic cu strategia de
dezvoltare turistica;

(9) contributie importanta la formarea resurselor umane din turism prin Programul Social organizat de
SCSRG care va fi gazduit de Centrele de Terapie si Educatie prin Cultura cu scopul crearii unei retele
de puncte gastronomice locale si/sau pensiuni in DTDM,;

(10) cooperarea cu organisme similare la nivel national si international pentru promovarea si cresterea
atractivitatii DTDM;

(11) atragerea de fonduri nationale si europene prin diverse mecanisme financiare disponibile, rambursabile
si nerambursabile, pentru dezvoltarea persoanelor juridice, membri SCSRG din DTDM;

(12) participarea, in parteneriat cu alte destinatii apropiate geografic sau piete-sursd, pentru cresterea

Art. 8. Monitorizarea indeplinirii obiectivelor Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORYJ, in calitate
de Organizatiei de Management al Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII, va fi realizatd prin stabilirea unor
indicatori de performanta, de catre Forumul SCSRG, in functie de Strategia de Initiere, Dezvoltare si Promovare a
Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII.

Cap IV - Cultura Societiitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

Art. 1 infiintatdi in baza Sentintei Civile nr. 2921, din 11. 10. 1990, Societatea Cultural-Stiintifica
RADINRSTI-GORJ (SCSRG) are drept scop promovarea, sprijinirea, realizarea si coordonarea de activitati care sa

11



Societatea Cultural-Stiintifici RADINESTI-GORJ

CIF 15268274, sediul social in Satul Radinesti, 217196, nr. 26, Comuna Danciulesti,
Judetul Gorj, Telefon: +40.786.199.988, E-mail: constantin_arcus@yahoo.ro.

Conturi IBAN: RO11BTRLRONCRT0688203401,
ROS58BTRLEURCRT0688203401, RO62BTRLUSDCRT0688203401.

contribuie la dezvoltarea DTDM din punct de vedere economic, social, educational, cultural, ecologic, turistic, precum
si la dezvoltarea cercetarilor in diferite domenii ale stiintei, artei i culturii.

Art. 2 SCSRG respinge ferm toate incercarile de a spori prestigiul national prin forta armelor si sustine
politica de reconstructie pasnica a natiunilor prin stiinta si culturd. Ne propunem sa deschidem o cale catre pace si
prosperitate pe baza intelegerii reciproce.

Art. 3 Cautam pacea si prietenia intre toate natiunile lumii, cu ajutorul Societdtii Cultural-Stiintifice
RADINESTI—GORJ . Speram si invitdim Tn Romania tineri cercetatori activi, indiferent de sex, rasa, religie, ideologie
sau nationalitate pentru a intreprinde cercetari stiintifice aldturi de cercetatori romani.

Art. 4 Prin aprofundarea intelegerii lor despre ROMANIA si stabilirea unor legaturi de incredere si prietenie,
prin SCSRG, incercdm sa aducem o contributie reald la pacea permanentd din intreaga lume si dezvoltarea tuturor
natiunilor pe cale pasnica.

Art. 5 Ca forme de activitate, mentionam colaborarea cu organismele publice, precum si cu persoane fizice
si juridice romane sau straine care sunt interesate. SCSRG poate promova si organiza schimburi de experienta cu alte
asociatii similare din tard si strainatate precum si formarea de personal de specialitate care sd asigure punerea in
practica a ideilor de mai sus.

Art. 6 SCSRG organizeaza manifestari cultural-stiintifice periodice (sesiuni de lucru, conferinte, expozitii,
cursuri, simpozioane si alte manifestari cultural-stiintifice si sportive locale, nationale si internationale).

Art. 7 Pentru ca ROMANIA si coexiste in mod pasnic cu celelalte natiuni ale lumii, platforma
www.dealumuierii.ro va fi conceput ca fiind o platforma pentru activitatile culturale si stiintifice nationale si
internationale ale SCSRG. In acest fel, noi credem ci putem si deschidem o cale care sa pistreze in pace natiunile
lumii in viitor.

Capitolul V — Membrii Societiitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

SCSRG se compune din membri activi si de onoare romani si/sau straini.

Art. 1 Pot fi membri ai SCSRG persoanele fizice sau juridice care depun o adeziune scrisa in care declara ca
sunt de acord cu prevederile statutare si alte reglementari specifice si doresc sa contribuie la realizarea scopului §i
obiectivelor SCSRG.

(1) Calitatea de membru al SCSRG nu este restrictionata de varstd, profesie, sex, cetdtenie, nationalitate,
aparteneta politica sau religie, origine sociald sau avere. Membrii SCSRG respecta statutul societatii si regulamentul
intern de functionare.

(2) Calitatea de ,,membru de onoare” al SCSRG o au personalitatile cu activitate recunoscuta in plan social
si cultural-stiintific care au militat si militeaza pentru prestigiul SCSRG, fiind aprobati de Consiliului Director.

Art. 2 Presedinte Fondator si Presedinte de Onoare al SCSRG este Prof. Marin I. ARCUS.

N .

Art. 3 Membrii SCSRG, au urmatoarele drepturi:

a) saparticiple la luarea hotararilor legate de activitatea SCSRG;

b) sdaleaga conducerea SCSRG si si fie alesi in aceasta;

c) saprimeasca gratuit sau contracost publicatiile si alte materiale editate/realizate de SCSRG;
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d) siaiba acces la baza de date creatda de SCSRG;

e) saprimeasca la cerere toate informatiile disponibile in domeniu;

f) sarecomande primirea de noi membri;

g) saparticiple la actiunile desfasurate de SCSRG;

h) sa formuleze propuneri cu privire la activitatea SCSRG;

i) sa propuna articole redactie revistei Interfluvii;

j) saprimeasca premii, diplome, trofee din partea SCSRG;

k) saprimeasca finantare pentru publicarea unor carti/lucrari de cultura, arta, stiinta... dedicate DTDM,;

1) sa participe ca delegati la diferite manifestari cultural-stiintifice din tara si din strdinatate cu scopul
dezvoltarii DTDM pe baze durabile;

m) sa beneficieze de burse de studiu sau diferite cursuri de perfectionare ca manageri sau initiatori de
proiecte in DTDM;

n) si fie premiati pentru meritul de a atrage fonduri necesare DTDM;

0) sa aduca resurse financiare din activitatile artistice prestate de membri Ansamblului Artistic PERLELE

OLTENIEI;

p) sadesfasoare activitati culturale, educative si/sau stiintifice pentru promovarea si dezvoltarea DTDM.

Art. 4 Membrii SCSRG, persoane juridice (Intreprinderi Familiale, Intreprinderi Individuale, Persoane Fizice
Autorizate, Societdti Comerciale,...), au prioritate in a desfasura activitati economice, in incinta si in cladirea CTEC,
prin care valorifica doar produse din DTDM.

Art. 5 Membrii SCSRG au urmatoarele obligatii:

a) sarespecte prevederile statutare;

b) si cotizeze cu suma de 100 lei in luna ianuarie a fiecarui an;

¢) sacontribuie financiar pentru organizarea de mese festive cu cuantumul stabilit de Consiliul Director
al SCSRG;

d) s contribuie la cresterea prestigiului SCSRG si la popularizarea actiunilor sale in DTDM;

e) sa prezinte mulfumiri SCSRG pentru sprijinul acordat in plata diferitelor taxe de participare la
diferite manifestari cultural-stiintifice si/sau la publicarea unor lucrari de arta, cultura, stiinta care
contribuie la dezvoltarea DTDM.

f) sa sprijine moral si material desfasurarea actiunilor SCSRG in DTDM,;

g) saraspunda penal, civil sau disciplinar pentru fapte ce aduc atingere scopului, obiectivelor si culturii
SCSRG.

Art. 6 Pierderea calitatii de membru se realizeaza prin:

a) neplata cotizatiei in prima luna a fiecarui an calendaristic;

b) retragere cu cerere scrisd;

c) deces;

d) excludere;

e) abateri de la statutul SCSRG si regulamentul intern al CTEC;

f) defdimarea sau subaprecierea activitatilor SCSRG.

Art. 7 Excluderea se hotaraste de Consiliul Director pentru incalcarea grava a prevederilor statutare. Un
membru exclus nu mai poate fi reprimit si pierde dreptul asupra cotizatiilor si donatiilor facute catre SCSRG.

Art. 8 Pentru incalcarea prevedreilor prezentului statut sau pentru actiuni ce lezeaza prestigiul SCSRG si al
mebrilor ei se va putea aplica dupa caz:

a) mustrarea de citre Consiliul Director;

b) avertismentul;

¢) suspendarea calitdtii de membru pe o perioada de la 1 la 2 ani;

d) excluderea din SCSRG.

Art. 9 Stabilirea sanctiunilor se va face la propunerea Consiliului Director in cadrul Forumului SCSRG.

Capitolul VI - Veniturile Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

Art.1 Sursa de venit a SCSRG este determinata de activitatile economice gazduite de Centrele de Terapie si
Educatie prin Cultura care, in forma lor minimala sunt formate din activitatile departamentelor Horeca, Business,

13



Societatea Cultural-Stiintifici RADINESTI-GORJ

i . CIF 15268274, sediul social in Satul Radinesti, 217196, nr. 26, Comuna Danciulesti,
i Judetul Gorj, Telefon: +40.786.199.988, E-mail: constantin_arcus@yahoo.ro.

! Conturi IBAN: RO11BTRLRONCRT0688203401,
o ROS8BTRLEURCRT0688203401, RO62BTRLUSDCRT0688203401.

Educatie, Cultura ( Clubul Antreprenorilor , Muzeul Satului, Ansamblul Artistic PERLELE OLTENIEI), Transport si
Excursii, Spalatorie, dupa cum urmeaza:

Departament Venituri (lei/lund) Cheltuieli (lei/lund) | Beneficiu (lei/luna)
HORECA 13.200 10.000 3.200
BUSINESS, EDUCATIE, CULTURA
- Clubul Antreprenorilor 13.000 3.000 10.000
- Muzeul Satului 1.800 800 1.000
- Ansamblul Artistic PERLELE OLTENIEI 1.500 3.000 -1.500
(AAPO)
TRANSPORT, EXCURSII, SPALATORIE 13.500 7.000 6.500
Total: 43.000 23.800 19.200

Art.2 Venituri suplimentare vor fi obtinute din:

(1) cotizatiile membrilor SCSRG (100 lei/an, plétita in luna ianuarie a fiecarui an);

(2) sume care se pot ridica pana la 10% din Incasarile membrilor SCSRG care sunt persoane juridice si care
desfasoara activitati economice in incinta sau in cladirea CTEC;

(3) proiecte realizate de membrii SCSRG;

(4) activitatile artistice prestate de Ansamblul Artistic PERLELE OLTENIEI;

(5) activitati culturale, educative si/sau stiintifice realizate de membrii SCSRG;

(6) donatii si alte contributii banesti sau in naturd din partea unor persoane fizice si/sau juridice;

(7) sponsorizari din tara si/sau strainatate;

(8) redirectionarea a 3.5% din impozitul pe profit al angajatilor din mediul privat sau de stat.

Art. 3 Organizarea evenimentelor/activitatilor se va face in parteneriat cu UAT-urile din DTDM, fiecare
institutie cheltuind sumele proprii alocate pentru fiecare eveniment in parte. Distributia fondurilor obtinute din
contracte de sponsorizare si redirectionarea a 3.5% din impozitul pe profit se va face astfel:

(1) 90% din suma obtinuta din sponsorizari de catre SCSRG prin forte proprii, se va imparti in mod egal
pentru evenimentele/activitatile organizate de UAT-urile din DTDM care sunt membri SCSRG, cu scopul dezvoltarii
si promovarii turistice. 10% din suma se va folosi pentru activitatile si cheltuielile proprii ale SCSRG ca Organizatie
de Management al Destinatiei Turistice DEALU” MUIERII.

(2) 90% din suma obtinutd din sponsorizari de catre SCSRG pentru finantarea evenimentelor/activitatilor
unui UAT cu scopul dezvoltarii si promovarii Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII, va fi folositd exclusiv pentru
finantarea evenimentelor/activitatilor prevazute in Contractul de Sponsorizare, in beneficiul UAT-ului respectiv. 10%
din suma se va folosi pentru activitatile si cheltuielile proprii ale SCSRG ca Organizatie de Management al Destinatiei
Turistice DEALU” MUIERIL.

(3) 90% din suma obtinuta prin si redirectionarea a 3.5% din impozitul pe profit se va folosi pentru finantarea
evenimentelor/activitatilor din zona geografica a judetului care acopera Destinatia Turistica DEALU” MUIERII, cu
scopul initierii, dezvoltarii si promovarii turistice. 10% din suma se va folosi pentru activitatile si cheltuielile proprii
ale SCSRG ca Organizatie de Management al Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII. Diferentierea pe localitati este
posibilad doar cu sprijinul ANAF din fiecare judet.

Art. 4 Veniturile banesti in lei si/sau valuta (Euro, Dolar) vor fi depuse in unul dintre conturile SCSRG.
Operatiile contabile privind cheltuielile se vor face de presedintele SCSRG si/sau contabilul SCSRG. Avand 1n vedere
veniturile si cheltuielie, anual se va realiza Bilantul Contabil pentru Admnistratia Finantelor Publice Gorj.

Art. 5 In scopul asiguririi unor resurse financiare necesare, SCSRG va organiza si desfisura manifestari
cultural-stiintifice, sportive, expozitii, editarea si comercializarea de reviste, carti, albume,.....

Art. 6 Evidenta si operatiunile cu bunuri de patrimoniu si financiare vor fi tinute in conformitate cu
prevederile legale In vigoare si normele metodologice. Patrimoniul nu poate fi Instrdinat, grevat de datorii sau alte
obligatii personale ale membrilor SCSRG.
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Art. 7 Responsabilitatea cu privire la gestionarea bunurilor din patrimoniu §i gestiunea financiard apartine
persoanelor desemnate prin decizia Consiliului Director. Evidenta bunurilor din patrimoniu se va tine in conformitate
cu prevederile legilor si a normelor metodologice 1n vigoare.

Art. 8 SCSRG, Organizatia de Management al DTDM are obligatia de a vira 20% din sumele transferate de
autoritatea publica locala din taxele speciale pentru promovarea turistica, Incasate de la turisti, citre Organizatiile de
Management al Destinatiei de nivel judetean/regional din care face parte.

Art. 9 SCSRG are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Capitolul VII - Conducerea si Administrarea Societitii Cultural-Stiintifice RADINESTI-GORJ

SCSRG functioneaza prin urmatoarele organisme: Forumul SCSRG, Consiliul Director si Cenzorul.

Art. 1 Convocarea Forumului SCSRG va fi transmisd pe watsapp sau e-mail cu cel putin 10 (zece) zile
calendaristice anterioare datei desfasurarii sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi a sedintei si
documentele care trebuie aprobate la Sesiunea de Lucru/Extraordinard convocata. Pentru a fi valabile, hotararile
Forumului SCSRG se adopta cu majoritatea simpla in prezenta a cel putin 9 membri.

(1) Sedintele Forumului SCSRG vor fi conduse de Presedintele SCSRG sau, in absenta acestuia, de persoana
desemnata de cétre Presedintele SCSRG dintre mandatarii membrilor participanti.

(2) Forumul SCSRG va alege dintre mandatarii membrilor participanti la sedinta un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei sau va desemna, din rAndul membrilor SCSRG, un secretar tehnic de sedinta.

(3) Procesul-verbal al sedintei Forumului SCSRG este semnat si stampilat de Presedinte sau, in absenta
acestuia, de persoana desemnata. O copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei, fiecarui membru, indiferent daci reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la
sedinta.

(4) Hotararile Forumului SCSRG se consemneaza intr-un registru electronic de procese-verbale. Hotararile
Forumului SCSRG vor fi postate pe platforma www.dealumuierii.ro.

(5) Folosind tehnici moderne de comunicare sedintele Forumului SCSRG se pot tine si online iar votul pentru
aprobarea proiectelor propuse se va face cu ajutorul formularelor google.

Art. 2 Atributiile Forumului SCSRG:

(1) Alege si revoca membrii Consiliului Director din 4 in 4 ani cu conditia ca la data expirarii mandatului
Consiliului Director 1n functie, Consiliul Director ales pentru urmatorul mandat s aiba puteri depline In conducerea
SCSRG.

(2) Sedinta de alegere a unui nou Consiliu Director al SCSRG trebuie sd aiba loc cu suficient timp Tnainte de
expirarea mandatului Consiliului Director in functie pentru a putea obtine extrasul din Registrul Asocialtiilor si
fundatiilor si a-1 depune la banca unde sunt conturile SCSRG.

(3) Daca Forumul SCSRG nu se intruneste in timp util pentru a hotira alegerea unui nou Consiliu
Director, atunci Consiliul Director in functie este mandatat automat pentru inca 4 ani.

(4) Discuta si dezbate materialele prezentate de Consiliul Director si hotararile acestuia la Sesiune Anuala,
in ultima duminica din luna iunie.

(5) Se intruneste In Sesiuni Extraordinare convocate de Consiliul Director in care aprobad venirea noilor
membri. Membrii SCSRG care sunt UAT-uri vor trebui sa obtind HCL-uri care sa hotarasca primirea noilor membri.
Lipsa HCL-urilor atrage dupa sine acordul tacit pentru primirea noilor membri.

(6) Aproba regulamentul de organizare si functionare al Cenzorului.

Art. 3 intre sedintele Forumului SCSRG, activitatea SCSRG este condusi de Consiliul Director compus
din: Presedinte, 1 Vicepresedinte, 1-4 Manageri OMD, 1 Secretar si 1-3 membri astfel Incat numarul membrilor sa fie
impar. Presedintele Consiliului Director este si Presedintele SCSRG.

Art. 4 Consiliul Director se intruneste, de reguld, in sedinte ordinare lunar. Se poate intruni in sedinte
extraordinare, convocandu-se de fiecare datd cand este necesar, la solicitarea presedintelui, a managerului de destinatie
ori a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

(1) Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte de data stabilita
pentru desfasurarea sedintelor, iar in situatii care reclama urgenta, cu cel putin 48 de ore inainte. Convocarea se va
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face 1n scris, precizandu-se ordinea de zi, data, modul de desfasurare a sedintei (cu prezenta fizica, in format hibrid
sau online), ora si locul desfasurarii sedintei si, dupa caz, orice alte documente anexate ordinii de zi.

(2) Sedinta Consiliului Director este legal constituitd in prezenta a jumatate plus unu din numarul total al
membrilor sai.

(3) Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferinta, videoconferinta sau alte mijloace
similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele i fiecare membru care participa
astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numarat in cadrul cvorumului si de a vota.

(4) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd sau va desemna, din randul salariatilor SCSRG,
un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei. Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul
electronic de procese-verbale, care se va posta pe platforma www.dealumuierii.ro.

(5) Consiliul Director emite decizii in urma sedintelor ordinare si extraordinare pe care le adoptd cu votul a
jumatate plus unu din membrii prezenti. In caz de balotaj, votul presedintelui este decisiv.

(6) Deciziile sunt valide dupa semnarea lor de catre presedinte si secretar. Refuzul semnarii acestora se va
motiva in scris.

Art. 5 Atributiile Consiliului Director:

a) coordonarea si implementarea Strategiei de Initiere, Dezvoltare si Promovare a Destinatiei Turistice

DEALU’ MUIERII,

b) stabileste procedura de angajare a managerului de destinatie turisticd si organizeaza procesul de

recrutare;

¢) prezintd Forumului SCSRG raportul anual de activitate, executia bugetului de venituri si cheltuieli,

planul anual de activitati si bugetul previzionat;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama organizatiei,

e) accepta donatii, sponsorizari si alte venituri in conditiile legii;

f) aproba politica de personal a organizatiei i organigrama;

g) propune Forumului SCSRG cuantumul cotizatiei si modul de achitare a acesteia;

h) hotaraste, la nevoie, schimbarea sediului SCSRG;

i) Imputerniceste, in caz de nevoie si in conditiile legii, una sau mai multe persoane pentru a indeplini

anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea SCSRG;

j) aduce la cunostinta Forumului SCSRG cererile de inscriere si/sau retragere in/din SCSRG;

k) propune Forumului SCSRG modificarea Statutului;

1) stabileste componenta juriilor la diferite concursuri si acorda premiile SCSRG;

m) stabileste relatii de parteneriat cu diferite institutii guvernamentale si/sau locale;

n) urmareste finalizarea proiectelor in DTDM,;

0) delegd membrii SCSRG care se ocupa cu obtinerea de sponsorizari si donatii;

p) stabileste membrii de onoare pe care ii face cunoscuti Forumului SCSRG;

q) hotaraste excluderea membrilor din SCSRG in baza unui raport motivat;

r) Indeplineste orice alte atributii prevazute de statut sau stabilite de Forumul SCSRG;

Art. 6 Calitatea de membru in Consiliul Director inceteaza:
a) la data expirarii mandatului, dacé nu a fost reales;
b) prin renuntarea expresa la mandat, astfel: prin depunerea unei cereri, adresata Presedintelui, la Secretariatul SCSRG
cu cel putin 30 de zile Tnainte de data la care doreste sa 1i inceteze calitatea de membru;
¢) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului de catre Forumul SCSRG, la propunerea Consiliului Director, in urmatoarele situatii:
i) este condamnat printr-o sentinta penala;
ii) a compromis imaginea si integritatea SCSRG;
iii) dovedeste lipsa de interes in indeplinirea mandatului incredintat;
iv) obtine rezultate slabe in indeplinirea mandatului incredintat;
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v) lipseste la mai mult de jumatate din sedintele anuale ale Consiliului Director.

Art. 7 Controlul financiar al SCSRG este asigurat de un Cenzor care este ales de Forumul SCSRG pentru o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea prelungirii mandatului. Acesta nu poate fi membru/reprezentant in Forumul SCSRG
si/sau in Consiliul Director.

(1) Forumul SCSRG aproba regulamentul de organizare si functionare a cenzorului/comisiei de cenzori.

(2) Pentru activitatea depusd, cenzorul poate primi o indemnizatie, stabilitd de Forumul SCSRG.

(3) Cenzorul poate renunta la functia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind raspunzator pentru nerespectarea
acestui termen prin retragerea sa intempestiva si pentru eventualele neglijente in indeplinirea atributiilor.

(4) In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de Cenzorul supleant, urmand ca
Forumul SCSRG sé decidd in maxim 3 luni Inlocuirea Cenzorului.

Art. 8 Cenzorul are urmétoarele atributii:

(1) verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul SCSRG;

(2) intocmeste rapoarte, pe care le prezinta Consiliului Director si Forumului SCSRG;

(3) poate participa la sedintele Consiliului Director si ale Forumului SCSRG, fara drept de vot;

(4) indeplineste orice alte atributii de control financiar prevazute in prezentul Statut sau stabilite de catre
Forumul SCSRG.

Capitolul VIII - Atributiile Membrilor din Conducerea SCSRG

Art. 27 in intervalul dintre sedinte, Presedintele SCSRG duce la indeplinire masurile stabilite de Forum
SCSRG si Consiliul Director.

(1) Presedintele SCSRG indeplineste urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce lucrdrile Forumului SCSRG si ale Consiliului Director;

b) semneaza in numele SCSRG in extern si angajeazd SCSRG prin semnatura sa in relatiile cu tertii (Banci,
UAT-uri, Scoli, Inspectorate Scolare, Consilii Locale, Consilii Judetene, Ministere, Guvernul Romaniei,
Institutii Europene,...);

c) reprezintd SCSRG in relatiile cu institutii, organizatii si in actiunile in justitie cu exceptia situatiilor in care
se prevede altfel in mod expres;

d) semneaza actele si documentele adoptate de Forumul SCSRG, urmareste si asigurd ducerea la indeplinire a
acestor hotarari;

e) semneaza actele si documentele SCSRG in relatiile cu autoritati publice nationale si internationale, cu
finantatori i organisme nationale si internationale, precum si cu alte foruri a céror participare este necesara
in vederea obtinerii de finantari nerambursabile si rambursabile, destinate realizarii unor obiective de interes
comun;

f) este persoana imputernicitd sd desfagoare procedura de obtinere a avizului emis de autoritatea publica centrala
responsabild In domeniul turismului si de dobandire a personalitatii juridice, daca nu este prevazut altfel in
statut;

g) actioneaza in conformitate cu strategia de dezvoltare, planul de actiune si marketing-ul turistic aprobate de
Forumul SCSRG in vederea realizdrii obiectivelor propuse;

h) 1incheie in numele si pe seama SCSRG, acte juridice (contracte etc), iar suma limitd/operatiune se stabileste
de Consiliul Director;

i) 1mpreund cu managerul de destinatie turistica, coordoneaza elaborarea Bugetului Anual de Venituri si
Cheltuieli, care se Tnainteaza spre analiza si aprobare Consiliului Director, iar acesta il supune apoi aprobarii
in Forumul SCSRG;

j) Indeplineste orice alte sarcini dispuse de céatre Forumul SCSRG.

(2) Vicepresedintele SCSRG are urmatoarele atributii:

a) sprjina presedintele si colaboreaza cu acesta in indeplinirea sarcinilor si obiectivelor statutare si pe cele care

deriva din programele de activitate ale Consiliului Director;

b) supravegheaza activitatea de relatii cu organismele guvernamentale, organizatii nonguvernamentale,
activitatea de sponsorizare, etc.

¢) 1in lipsa presedintelui, conduce activitatea SCSRG si participa la intalnirile programate in tara si strainatate.
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(3) Managerul OMD are studii de specialitate, abilitati de utilizare a calculatorului, competente sociale,
abilitati de comunicare 1n limbi strdine si aptitudini de planificare, capacitate de analiza si sintezd, se subordoneaza
Presedintelui SCSRG si are urmatoarele atributii:

a) conduce, coordoneaza, organizeaza si raspunde de intreaga activitate a DTDM,;
b) repartizeaza sarcinile si indatoririle de serviciu pentru angajatii din subordine;
c) elaboreaza si implementeaza Planul de Management al DTDM;
d) impreuna cu Presedintele SCSRG, coordoneaza elaborarea Bugetului Anual de Venituri si Gheltuieli, care se
inainteaza spre analiza si aprobare Consiliului Director;
e) elaboreaza rapoarte privind activitatile cheie desfasurate in DTDM, pe care le Tnainteaza Consiliului Director,
respectiv Forumului SCSRG;
f) furnizeaza informatii catre membrii Consiliului Director, respectiv. membrii Forumului SCSRG despre
proiectele turistice initiate, coordonate si finalizate in DTDM,;
g) creeaza si asigura implementarea calendarului si programului evenimentelor socio-culturale si traditionale
specifice DTDM;
g) coordoneaza actiunile de creare si implementare a brandului turistic al DTDM prin actiuni practice de
implementare a Strategiei de Initiere, Dezvoltare si Promovare a DTDM,;
h) colaboreaza cu alte OMD-uri pentru armonizarea §i interconectarea strategiilor turistice;
i) colaboreaza cu alte structuri de specialitate publice sau nonpublice pentru dezvoltarea turismului local;
j) identifica oportunitati si face demersuri pentru atragerea de resurse financiare si materiale pentru consolidarea
DTDM prin implementarea de programe turistice;
k) realizeaza si/sau participa la realizarea de studii, cercetari de piatd, statistici, tArguri,... in domeniul turismului;
1) indeplineste oricare alte sarcini care deriva din legislatie, din actele constitutive, din deciziile adoptate de
organele statutare ale SCSRG.

(4) Secretarul SCSRG are abilitati de utilizare a calculatorului, competente sociale, abilitati de comunicare,
se subordoneaza Presedintelui SCSRG si Managerului OMD si are urmatoarele atributii:

a) planifica activitatea Cosiliului Director, pregateste materialele de sedintd si asigurd prezenta la sedintele
Consiliului Director;

b) tine evidenta actelor si documentelor activitatii Consiliului Director si/sau a Forumului SCSRG;

¢) intocmeste procesele verbale de sedinta ale Consiliului Director si urmareste indeplinirea la termen a hotararilor
acestuia;

d) tine evidenta la zi a membrilor SCSRG;

e) coordoneaza activitatea generala a secretariatului.

f) asigura suport pentru activitatea de coordonare a proiectelor (luarea de decizii, identificarea riscurilor realizarii
proiectului, propuneri pentru gestionarea riscurilor identificate);

g) asigurad suport administrativ in cadrul proiectelor (pregatirea si organizarea sedintelor, elaborarea notelor de
sedinta, elaborarea rapoartelor, corespondenta (e-mail, fax,...), cu ducerea la indeplinire a indatoririlor de
documentare.

CAPITOLUL IX - Dizolvarea si lichidarea SCSRG
Art. 1 SCSRG se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

¢) prin hotararea Forumului SCSRG.

Art. 2 SCSRG se dizolva de drept, prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in termen de 3
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce adoptarea de masuri de remediere;

b) imposibilitatea constituirii Forumului SCSRG sau a Consiliului Director in conformitate cu
prezentul statut, dacd aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la data la care Forumul SCSRG
sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia si se constituie;

¢) reducerea numarului de membri asociati sub limita fixata de lege.
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(1) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei 1n a cérei circumscriptie teritoriala se afla
sediul SCSRG, la cererea oricarei persoane interesate.

Art. 3 SCSRG se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) realizarea scopului sau este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c¢) SCSRG urmareste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;

Art. 4 SCSRG se poate dizolva si prin hotdrare a Forumului SCSRG, luata cu votul a doua treimi din totalul
voturilor exprimate. In termen de 15 zile de la data scadentei la care s-a hotdrat dizolvarea, hotirarea Forumului
SCSRG se depune la judecatoria in a cérei circumscriptie teritoriala isi are sediul SCSRG, pentru a fi inscrisd in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 5 Lichidarea SCSRG se va face in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, cu respectarca
dispozitiilor art. 60 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

(1) In cazul dizolvarii SCSRG, patrimonial rezultat in urma lichidrii nu poate fi transmis catre personae
fizice.

(2) In cazul dizolvarii SCSRG, patrimonial rezultat in urma lichidarii va fi transmis citre persoane juridice
de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau asemanator, ca urmare a deciziei Forumului SCSRG prin
votul majoritatii simple a minim 9 membri prezenti.

Art. 5 Incazul dizolvarii de drept sau prin hotirare judecitoreasca, lichidatorii vor fi numiti prin insasi
hotararea judecatoreasca.

(1) In cazul dizolvirii hotarate de Forumul SCSRG, lichidatorii vor fi numiti de citre Forumul SCSRG.

(2) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteaza odati cu numirea lichidatorilor.

(3) Lichidatorii vor putea fi persone fizice sau juridice, autorizate in conditiile legii.

Art. 6 Imediat dupa intrarea lor infunctie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care sa
constate situatia exacta a activului si pasivului SCSRG. Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele
si orice alte actescrise ale SCSRG. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei
acestora. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 7 Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice 1n curs, sd incaseze creantele, sa plateasca
creditorii si, daca numerarul este suficient, sa transforme si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie
publica a bunurilor mobile si imobile.

Art. 8 Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decat dupa
expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii SCSRG.

Art. 9 Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor. Atat fatd de membrii
SCSRG, cit si fatd de membrii asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.

Art. 11 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna bilantul,
registrul jurnal si un memorandum, declardnd operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al
judecdtoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul SCSRG. Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate
procedurile pentru publicarea lichidarii si radierea SCSRG din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 12 Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se Inregistreaza nicio contestatie,
bilantul se considera definitiv probat si lichidatorii, cu autorizarea judecétoriei, vor remite celor indrept bunurile si
sumele rdmase de la lichidare, impreuna cu toate registrele, actele SCSRG si actele lichidarii. Numai dupa aceasta,
lichidatorii vor fi considerati descarcati si li se va elibera, 1n acest scop, un act constatator.

Art. 13 Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata la judecétoria in a
carei circumscriptie teritoriald se afla sediul SCSRG.

Art. 14 SCSRG isi inceteaza existenta la data radierii din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 15 Dispozitiile prezentului capitol se completeaza cu dispozitiile cap. IX din O.G. nr. 26/2000, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005 cu privire la asociatii si fundatii.

CAPITOLUL X - Dispozitii Finale

Art. 1 Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de jumatate plus unu din membrii
Forumului SCSRG. Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeaza in forma scrisa, cu indeplinirea
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conditiilor legale de fond si forma, prin Inscrierea acestor modificari/completari in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor
aflat la grefa Judecatoriei Tg. Carbunesti, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor cuprinse in Ordonanta de
Guvern nr. 26/2000 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005 cu privire la asociatii si fundatii.

Art. 2 SCSRG va tine la sediul sdu, pe o perioada de 5 (cinci) ani, evidentele contabile, registrele cerute de
lege, rapoartele corecte si complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Forumului SCSRG si ale
Consiliului Director, precum si un registru cuprinzand dispozitiile emise de Presedintele SCSRG. Toate dosarele si
registrele Organizatiei pot fi inspectate membrii SCSRG si/sau de cenzorul SCSRG.

Art. 3 Prezentul statut este cadrul normativ pe baza caruia se va desfasura intreaga activitate a SCSRG.

Art. 4 Prevederile prezentului STATUT se completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare, incidente
activitatii SCSRG.

Art. 5 Forumul SCSRG, imputerniceste pe presedinte al SCSRG, dl. Constantin M. ARCUS, identificat cu
C.L seria GZ nr. 849626, avand C.N.P. 1671116181148, domiciliat in satul Radinesti, str. Principala, nr. 26, comuna
Danciulesti, judetul GORJ, sé actioneze in vederea desfasurarii procedurii de obtinere a hotararii de modificare a
statutului de la Judecatoria Tg-Carbunesti, s obtina extrasul din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor si sa obtina
avizului conform emis de autoritatea publica centrald responsabila in domeniul turismului pentru ca SCSRG sé devina
Organizatie de Management al Destinatiei Turistice DEALU’ MUIERII.

(1) Presedintele SCSRG va face toate demersurile ca SCSRG, in calitate de Organizatie de
Management al Destinatiei Turistice DEALU’> MUIERII, sa devind ONG de utilitate publica.

(2) Presedintele SCSRG are dreptul si semneze acte modificatoare potrivit solicitarilor impuse de
instanta judecitoreasca daca este cazul, semnitura sa fiind valabila in acest sens.

(3) in vederea deschiderii si/sau administririi contului pentru consemnarea patrimoniului initial, cat
si pentru orice alte operatiuni bancare, este imputernicit presedintele SCSRG.

Art. 6 Prezentul STATUT este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificari ale legislatiei
in domeniu, prezentul STATUT va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(1) Prevederile prezentului STATUT se completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

(2) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest STATUT, inclusiv orice problema privind interpretarea,
validitatea sau Incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi duse spre solutionare instantelor
judecatoresti competente.

(3) Odata cu aprobarea prezentului STATUT, se anuleaza prevederile statutului nr. 730 din 04. 11. 2018.

Presedinte,
Prof. Dr. Constantin M. ARCUS
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